6° Reunién Ordinaria de Escuela de Ciencia y Tecnologia
30 de agosto de 2023/ Acta N° 6/23

En San Martin, sede Miguelete de la Escuela de Ciencia y Tecnologia, a los 30 dias del
mes de agosto de 2023, entre las 17:07 y 17:24 horas, se llevo a cabo la sexta reunién del
Consejo de Escuela, presidida por el Decano de la Escuela, el Dr. Ing. Federico Golmar y
con la asistencia de los consejeros docentes: Dra. Vanesa Sanchez, Dra. Maria Claudia
Abeledo, Dra. Valentina Martin, Dr. Alejandro Valda, Dr. Ignacio General, Dr. Juan Pablo

Borgna e Ing. Nicolas Alvarez yel consejero no docente Tco. Claudio Alonso.

Otros: Dr. Ing. Gabriel Sanca, Dr. Ignacio Fenoy, Dra. Elida Hermida y Sra. Silvia Di Julio.

Ausentes: Dra, Maria Dolores Pérez, Srta. Florencia Sarmiento, Srta. Camila Manfrediy
Sr. Martin Kalechsztajn.

Temas tratados:

L Lectura y aprobaci6n del acta 5-23, se lee y se da por aprobada.

Temas a considerar:

A, Comisién de Ensefianza e investigacidn:

ol ,
I § i{i o Bases convocatoria Becas PEFI 2024

N '}\%\5 El Dr. Federico Golmar comenta que la presentacién de las Bases de la convocatoria de
3 Y

" | %\;./ Becas PEFI 2024, fue realizada por la Dra. Cynthia Quinteros en Comisiones. Estas bases

5_,.,? son similares a las del 2023, con algunas incorporaciones, Las mismas corren como
/ . ANEXOL
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El Consejo aprueba las bases de la convocatoria a Becas PEF12024.




o Convenio con Ministerio de Educacion

El Dr. Federico Golmar expone el convenio marco institucional entre el Ministerio de
Educacién y la Universidad de San Martin para el intercambio electrénico de
informacién sobre Programas del Ministerio a utilizarse en acciones formativas que se
implementan para favorecer la vinculacién de estudiantes de UNSAM, con pricticas v
problematicas de su 4mbito de interés y con las necesidades propias del Ministerio de
Educacion. Asimismo, agrega que el Ministerio remitir4 a 1a UN SAM, una base de datos
codificada, relacionada con Programas de la Secretaria de Cooperacién Educativa y
Acciones Prioritarias, sin datos personales, esas bases serdn utilizadas para trabajos de
materias optativas de la Licenciatura en Ciencia de Datos. También se podré convocar a
estudiantes de la misma carrera a participar de jornadas de trabajo, encuentros y cursos
donde se utilicen las bases de datos mencionadas. La Dra. Maria Claudia Abeledo
comenta ante el resto de los consejeros la propuesta expuesta en la reunién de
Comisiones sobre la ampliacién del uso de la base de datos a las tecnicaturas de

Programacidn Informatica y Redes Informéticas.

El Consejo aprueba el convenio con el Ministerio de Educacién dela Nacién.

o Convenio de pasantias INTEMED:

El Dr. Federico Golmar expone el convenio de pasantias con la empresa INTEMED
dedicada ala comercializacién, instalacién, capacitacién y mantenimiento de productos
y servicios de primera linea en el 4rea de Ia salud. El objetivo del convenio de pasantias
es el de fomentar y potenciar la formacién académica profesional de los estudiantes.
Asimismo, se espera que las pasantias aporten al proceso de orientacién respecto a los

diversos campos especificos de desempefio laboral.

El Consejo aprueba el convenio de pasantias INTEMED.

o Convenio Comisién Nacional de Actividades Espaciales (CONAE) por becas para




estudiantes de la Carrera de Ingenieria en Sist, Espaciales:

El Dr. Federico Golmar comenta el convenio con la Comisién Nacional de Actividades
Espaciales (CONAE), cuyo objetivo es apoyar, facilitar y fomentar la formacién de
profesionales en el marco de la carrera Ingenieria en Sistemas Espaciales, a través de una
cooperacion técnica y econdmica otorgando becas de estudio. La CONAE se compromete
a otorgar diez (10) becas de cada cohorte. Dichas becas tendran un plazo de duracion de

cuatro (4) afios, por lo que el total de las mismas serd de cuarenta (40). (ANEXOII)

El Consejo aprueba el convenio con la CONAE.

o Curso de formacion docente para la Ensefianza de la Ciencia yla Tecnologia -

PEI 2023

El Dr. Federico Golmar comenta el curso optativo presentado en Comisiones por el
Secretario Académico Norberto Lerendegui. El mismo tiene como objeto preparar al
plantel docente para poder enfrentar 1os desafios de Ia acreditacién bajo nuevos enfoques,
pudiendo aprovechar el desarrollo formativo basado en competencias. Agrega que el curso
PIOpONE, a su vez, una puesta en comun de saberes, poder catalizar las iniciativas
personales y atender las necesidades y objetivos de las distintas carreras y asignaturas

constitutivas.

El Consejo aprueba el dictado del curso de formacién PEI 2023,




e El Dr. Federico Golmar comenta sobre tablas la propuesta expuesta por la
consejera estudiantil Florencia Sarmiento sobre un posible pronunciamiento

por las declaraciones ptiblicas recientes acerca de |a educacién piblica.

El Consejo no aprueba el pronunciamiento por mayoria de votos.,

e El Dr. Ignacio Fenoy comparte con el resto de los consejeros los resultados de la
ejecucién del Area de Becas en la primera mitad del afio. Comenta que el
acompafiamiento a las trayectorias de los estudiantes, especialmente las de
apoyo econdmico, son una prioridad del 4rea y de la Escuela. Expone que
actualmente se esta realizando el seguimiento de un total de 590 estudiantes, de

los cuales 511 en este momento estan percibjendo algln tipo de beca,

Asimismo, expone el informe presentado en Comisiones sobre el desempeifio del
recientemente creado Programa de Accesibilidad Estudiantil de la Secretaria
General Académica. Comenta que el mismo estd conformado por dos
dispositivos: uno orientado a la accesibilidad de estudiantes con discapacidad y
el segundo orientado a la salud mental estudiantil. Especifica que en el presente
Consejo le interesa socializar los avances del primer dispositivo, el cual tiene
como fin de remover las barreras que impiden la plena participacién en la vida
universitaria del estudiantado en situacién de discapacidad y/o en condiciones
que afecten la salud integral. En este sentido, comenta que se avanzé con la
contratacion de la psicéloga Natalia Garcia, profesional especializada en
discapacidad, quien actualmente realiza el seguimiento de 23 estudiantes que
reportaron barreras en la accesibilidad. Comenta se procedio desde el equipo de
Accesibilidad una reunién con dichos estudiantes y sus docentes a fin de realizar
un seguimiento personalizado. Asimismo, comenta que alos docentes que en sus
clases concurren estudiantes con diferentes discapacidades ya han sido
informados e invita al resto de los consejeros a socializar el informe. A su vez,
- comenta que se realizard una capacitacién de seis encuentros donde la temética

principal serd primeros auxilios en salud mental.




¢ LI Dr, Federico Golmar comenta que en Consejo Superior se aprobd el Convenio
con la Comisién de Energia Atémica (CN EA) por la rendicién de cuentas de los
fondos para el CEUNIM. Agrega que se entregara la informacidn requerida sobre

el Gltimo afqueo en un plazo de 90 dias,
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ANEXOI:

Bases Convocatoria Becas PEFI

L Introduccién

En el marco del “Plan Estratégico de Formacién de Ingenieros” (PEFI) impulsado por la
Secretaria de Politicas Universitarias, 1a Universidad Nacional de General San Martin (UNSAM),
a través de la Secretarfa Académica y la Escuela de Ciencia y Tecnologia (ECyT), efectila la
convocatoria de Becas de formacién Profesional denominadas “Becas PEF]”,

Las Becas est4n destinadas a estudiantes de grado que se encuentren cursando los ultimos afios
de sus respectivas carreras Y deseen incorporarse a un proyecto de investigacién de la
Universidad.

2. Objetivo
Realizar instancias de formacién practica o profesional vinculadas con el érea de conocimiento
de su carrera a través del fomento de Ia vocacion cientifica,

3. Gestién del Programa

La ECyT es la encargada de gestionar todo lo referente a las Becas PEFI. Entre dichas
responsabilidades se encuentran: establecer las caracteristicas particulares de la convocatoria,
el estipendio, convocarala presentacién de proyectos de investigacién y desarrollo, difundir los
proyectos entre estudiantes de grado, recibir y administrar las postulaciones, asignar las Becas,
publicar los resultados y realizar un seguimiento posterior de los proyectos respectivos, A tal fin
se designa una Comisién de Evaluacién ¥ Seguimiento (CEyS) de las Becas PEFI, que estd
conformada por al menos 2 docentes Y/o investigadores/as, que designe el Decanato de Ia ECyT
con acuerdo del Consejo de Escuela.

4. Caracteristicas de las Becas

Las Becas PEFI se enmarcan en el “Reglamento de Becas de Estudios para Alumnos de

Carreras de Pre-Grado y Grado UNSAM" aprobado por Resolucién del Consejo Superior N°
189/2016 (en adelante Res CS 189/16). Las mismas implican una carga horaria de 20 horas
o semanales y una duracién de 10 meses.

. Convocatorias

La presente convocatoria se realiza en dos etapas:

1) Presentacién de proyectos: Se convoca a docentes investigadores/as de la ECyT a proponer
Planes de investigacién y desarrollo (en adelante referido ctomo Plan de Trabajo) que se
€lmarquen en proyectos con acreditacién ¥/o financiacién por parte de instituciones cientifico-
;‘5 tecnolégicas para que sean Hevados a cabo por estudiantes que cumplan con los requisitos de la

presente convocatoria. El lugar de trabajo del plan propuesto y del pbroyecto en que se enmarca
».~_. debe seruna dependencia de la UN. SAM.
‘e\j’ e 2) Postulacién de estudiantes de grado: La ECyT pone a disposicién 1a némina de proyectos de
investigacién y desarrollo ofertados en la convocatoria.
6. Estipendio
r,f"" f /‘; El estipendio de la Beca PEFI es un monto fijo establecido de acuerdo al Presupuesto asignado
, MW;;;«/ por la ECyT. Fl mismo no podra ser menor al valor asignado en la convocatoria inmediata
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anterior. No se abonan adicionales por antigtiedad, aguinaldo ni beneficios sociales v no se
realizan descuentos jubilatorios.

7. Requisitos para postularse a 1a beca

Pueden postularse a las Becas PEF] estudiantes que:

1) satisfagan los requisitos del “Reglamento de Becas de Estudios para Alumnos de Carreras de
Pre-Grado y Grado UNSAM” (Res CS 189/16}y

2) estén cursando los Gltimos afios de Ias carreras de grado de ciencias aplicadas e ingenierias de
la ECyT. Se entiende por esta condicién el que hayan aprobado al menos 25 materias incluidas
€N sus respectivos planes de estudio (de la carrera por la que se postulen a las Becas, si es que
cursan més de una) o alcancen el 80% de avance de la carrera (lo que ocurra primero).

8. Postulacién

Las personas que se postulen deberin:

i}adjuntarun CV,

ii} acreditar el avance en la carrera respectiva,

iti) indicar el proyecto al cual se postulay

iv) presentar una nota justificando la motivacién que le lleva a querer incorporarse a ese
proyecto,

9. Evaluacién

La evaluacién se realiza conjuntamente por grupo de estudiantes que se postulan para
incorporarse a cada proyecto de investigacion y desarrollo particular. En primer lugar, la
evaluacién es llevada a cabo por una Comisién de Evaluacién ad-hoc conformada por, al menos,
dos integrantes del grupo de investigacién que present¢ la oferta. La conformacién de dicha
Comision es decidida al interior del grupo de investigacion que presenté la oferta de proyecto,
Esta comision sera designada por el Decanato de la ECyT. Cada Comisién de Evaluacién ad-hoc
se constituye al sélo efecto de evaluar Antecedentes y Perfil de quienes se postulen a cada
proyecto, respectivamente, La evaluacién se realiza mediante una entrevista, en la que se
valoraran los siguientes aspectos:

1} Antecedentes: docencia, Cursos, presentaciones a congresos, pasantias, etc. {(Maximo: 5
puntos).

2) Perfil de 1a carrera en curso en relacién al proyecto de investigacién particular {(Maximo: 5
puntos}.

El proceso de evaluacidn es completado por la CEyS, que incluye en un Acta de Evaluacién la
.informacion sobre el rendimiento académico, definido de la siguiente manera:
. \g\!\) , 3) Promedio en la carrera, incluidos plazos (Méaximo: 25 puntos). El maximo puntaje se otorga a
R quien posea el mayor promedio. Para el resto se establece un puntaje proporcional,

4) Grado de avance en la carrera {Méaximo: 15 puntos). El maximo puntaje se otorga a quien

/.4 acredite el mayor nfimero de materias aprobadas en la carrera con la que se postula. Para el resto
4 \ f _~Be establece un puntaje proporcional.

.~ El puntaje maximo final es de 50 puntos. Se resume el esquema de evaluacién en la tabla
siguiente:
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Rendimiento Académico Antecedentes Perfil

Promedio Avance en la carrera

Hasta 25 punitos Hasta 15 puntos Hasta 5 puntos Hasta 5 puntos

Cada Comisién de Evaluacién ad-hoc firma un acta en la que se indica el orden de mérito
resultante de la evaluacién, con los puntajes asignados en cada item evaluado. Las actas asi
generadas son enviadas a la CEyS junto con el Plan de Trabajo y el cronograma de actividades
Propuestas para cada estudiante,

La CEyS revisa el proceso. De considerarlo necesario, puede pedir aclaraciones y/o ampliaciones
a la Comisi6n de Evaluacién ad-hoc respecto a la documentacién provista. La CEyS confecciona
un Acta conteniendo el orden de mérito delas personas seleccionadas,

10. Otorgamiento

Una vez concluido el proceso de seleccidn, el Acta elaborada por la CEYS es elevada al Decanato
de la ECyT, que gestionara los mecanismos para dar a conocer el resultado de la evaluacién a
todas las personas que se postularon. Para proceder al nombramiento, cada estudiante debe
presentar la documentacién solicitada para el alta de 1a Beca la cual se hace efectiva a través de
la secretaria Administrativa ¥y Legal, por delegacién del Rector.

11. Publicidad y apelacién de los resultados dela evaluacién

Los mecanismos corresponden a aquellos estipulados en el “Reglamento de Becas de Estudios
para Alumnos de Carreras de Pre-Grado y Grado UNSAM” (Res CS 189/16). Adicionalmente se
comunica la asignacién de la Beca por correo electrénico a cada persona becada ¥ a quienes
dirigiran el Plan de Trabajo a desarrollar,

12. Obligaciones de la Beca

Son obligaciones de las personas becadas:

1. Desarrollar las tareas indicadas en el Plan de Trabajo.

2. Cumplir con el cursado de las asignaturas correspondientes al plan de la carrera.

3. Presentar a la CEyS el informe final avalado por la Direccién de la Beca. El modelo de dicho
informe ser4 provisto por la mencionada comisién.

4. Poner a disposicién dela Direccién dela Becaydela CEyS toda informacion relativa a su labor,
cada vez que le sea solicitado,

5. Participar en las actividades que la ECyT implemente, a través de la CEyS, con el fin de
complementar su formacion.

6. Mencionar a las Becas PEFI dentro del financiamiento que permiti6 la labor en cuestién e
incluir su correspondiente filiacién como estudiante de la ECyT en toda comunicacién de su
investigacién a través de log canales usuales (publicaciones, charlas, presentaciones en
reuniones cientificas, etc).

El incumplimiento de una o varias de las obligaciones de las personas becadas puede redundar
en la suspensién de la beca y/0 en la inhabilitacién para solicitar una renovacién de la misma
asi como la presentacién a convocatorias futuras de las Becas PEFIL.

Son obligaciones de la Direccién de Beca:

L. Conocer, cumplir y hacer cumplir todas las disposiciones de esta convocatoria y cornunicar a

la CEyS cualquier trasgresién a las mismas,

2. Supervisar y acompadiar la labor de las personas que obtuvieron la beca responsabilizindose
or su formacién y entrenamiento en la metodologia de la investigacién y asegurando el

cumplimiento del Plan de Trabajo,




3. Proveer los recursos de infraestructura, materiales ¥ econdmicos necesarios para el
cumplimiento del Plan de Trabajo.

4. Propender al mantenimiento o mejora del desempefio académico de las personas becadas,

El incumplimiento de una o varias de las obligaciones de la direccién de la beca puede redundar
en una inhabilitacién para la presentacion de planes para las Becas PEFI durante las dos
convocatorias inmediatas posteriores a Ia notificacién de dicha infraccion.

13.Cesede la Beca

La Beca concluye antes del término del periodo consignado ante alguna de las circunstancias
estipuladas en el “Reglamento de Becas de Estudios para Alumnos de Carreras de Pre-Grado y
Grado UNSAM” (Res CS 189/16). En estos casos, se requiere iguaimente la presentacion de un
informe el cual debe consignar el avance a la fecha en la concrecion del Plan de Trabajo v los
motivos de la finalizacién de la Beca,

14. Finalizacién de la Beca

Al término del periodo de Ia Beca, cada persona becada debe Dresentar un informe tal como se
indica en el item 13 de las presentes bases que es evaluado por la CEyS. En el caso de emitir un
dictamen favorable y ante la solicitud de la persona becada, esta comisién puede recomendar,

justificando debidamente, el otorgamiento de una renovacion de la Beca por un periodo maximo

" de 5 meses adicionales, Dicha asignacién queda supeditada a cuestiones presupuestarias. En

caso que el dictamen resulte desfavorable, la persona queda inhabilitada para obtener una
nueva Beca dentro de este programa,
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ANEXO 11

CONVENIO DE COLABORACION UNSAM-CONAE PARA INGENIERIA EN SISTEMAS
ESPACIALES

En la ciudad de Buenos Aires, a los 16 dias del mes de agosto de 2023, entre la Comisidn
Nacional de Actividades Espaciales, en adelante LA CONAE, representada en este acto por
Ratl Moisés Kulichevsky, DNI 16.865.082 en su carécter de Director Ejecutivo y Técnico,
con domicilio legal en Av. Paseo Colén 751, Ciudad Auténoma de Buenos Alres, por 1na
parte y por la otra Ia UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN, en adelante
LA UNSAM, representada en este acto por su Rector Cdor. Carlos GRECO, DNI 14.095441,
con domicilio en calle 83 (ex Yapey() 2068, San Martin, Provincia de Buenos Aires en su
conjunto LAS PARTES, convienen en celebrar el presente convenio de colaboracién parala
formacion de estudiantes en Ingenieria en Sisternas Espaciales de LA UNSAM, con arreglo

alas pautas y condiciones que seguidamente se establecen.

CONSIDERANDO:

Que ambas entidades comparten el interés por el desarrollo de actividades de formacién,
de investigacién cientifica y desarrollo tecnolégico en las reas de su competencia, asi
como por la promocién y efectivizacién de la educacién universitaria v formacion
profesional en los distintos campos del saber cientifico-técnico:

Que LACONAE es un organismo estatal que tiene como misidn, entre otras, la de ejecutar
el Plan Espacial Nacional, considerado Politica de Estado, para utilizar v aprovechar la
ciencia y la tecnologia espacial con fines pacificos y aportar informacién al Estado
Nacional de manera de colaborar en una eficaz gestion de gobierno.

Que la UNSAM es una institucién perteneciente al Sistema Universitario Nacional v al
Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia, siendo uno de sus objetivos contribuir al
desarrollo integral de la sociedad, brindando formacidn universitaria de cardcter
cientifico, profesional, técnico yartistico, desde las areas de conocimiento, la investigacion

yelreconocimiento de las experiencias formativas,

" //Que €N ese contexto LAS PARTES coinciden en la necesidad de impulsar 1a formacién de

Capital humano de alta calidad en funcién de los desafios y requerimientos establecidos

en el Plan Nacional Espacial.

1
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Que la UNSAM viene impuisando la formacién de profesionales en el rea espacial a través
de su carrera de Ingenieria en Sistemas Espaciales aprobada por RCS N° 179/22, carrera que
estd disefiada para ser cursada en cuatro afios ¥ que tiene como requisitos de ingreso la
aprobacién de dos afios de cualquier carrera del &rea cientifico-tecnoldgica en una
universidad del pais o del exterior.

Que es un objetivo dela UNSAM que los estudiantes de la carrera tengan una formacion
de excelencia, con una interaccién temprana con los proyectos de la Comisién Nacional
de Actividades Espaciales como ente rector de la industria espacial, pudiendo participar
de sus iniciativas y actividades.

Que es de interés de la CONAE la implementacién de un activo programa de pasantias del
cual participen, entre otros, los estudiantes avanzados dela carrera Ingenieria en Sistemas
Espaciales de la TUNSAM.

Que teniendo en cuenta que la carrera de Ingenieria en Sistemas Espaciales demanda una
dedicacion horaria muy intensa para su cursada, resutta conveniente el otorgamiento
de becas a los estudiantes de la misma que les permita una dedicacién exclusiva a sus
estudios,

Que las actividades aqui planteadas se enmarcan en e] CONVENIO MARCO celebrado por
LAS PARTES en el afio 2003.

Que por todo ello, LAS PARTES convienen las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: Las Partes acuerdan celebrar el presente convenio de articulacién y
cooperacion destinado a apoyar, facilitar y fomentar la formacién de profesionales en el
marco de la carrera Ingenieria en Sistemas Espaciales que pertenece a la Escuela de
Ciencia y Tecnologia de LA UN SAM, a través de un esquema de cooperacién técnica y

econdmica para becas de estudio y equipamiento para ensefianza.

SEGUNDA: LA CONAE se compromete a otorgar un estipendio de diez {iO) becas de cada
cohorte de estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas Espaciales. Estas becas no

podrén extenderse por mas de cuatro (4) afios, por lo cual el nimero méximo de becas que

//ia CONAE otorgard serd de cuarenta (40). Las mismas se Tegitdn en cuanto a sus

condiciones por las reglamentaciones y normativas de la carrera Ingenieria en Sistemas

Espaciales de LA UNSAM. Sin perjuicio de lo cual los aspirantes deberdn contar

12



previamente, con la aprobacién minima de las materias de segundo afio de alguna carrera
de ingenieria o afines, E} monto del estipendio de cada beca a abonar a los becarios

corresponder al valor que determine la beca estimulo del escalafén de CONAE.

TERCERA: Las partes podrin establecer o] otorgamiento de pasantias dirigidas a

estudiantes de los dos altimos afios de 1a carrera, en contra turno.

CUARTA: LAS PARTES acuerdan designar un Representante Técnico por cada institucién
alos fines de coordinar las acciones emergentes de los objetivos fijados en la CLAUSULA
PRIMERA. LA UNSAM designa al Secretario Académico de la Escuela de Ciencia y
Tecnologia en su caricter de responsable académico de las acciones de formacién
inherentes al presente convenio, y LA CONAE al Gerente de Coordinacién en su caricter

de responsable de las dreas de formacién.

QUINTA: En el mes de marzo de cada afio de vigencia del bresente convenio la UNSAM, a
través de su representante técnico, presentard a CONAE el programa tentativo de gastos
de los fondos comprometidos para el ejercicio, indicando nfimero de becas en ejecucién, v
monto aproximado de la inversién. LA UNSAM realizari en el mes de marzo de cada afio

latendicién a CONAE de los fondos recibidos durante el efercicio anterior,

SEXTA: LAUNSAM a través del Tepresentante técnico, deberd enviara LA CONAE, al cierre
de cada cuatrimestre, un informe acerca de la trayectoria y desempefio académico de las
personas becadas a fin de llevar su seguimiento, como asi también dar cuenta de su

condicion de regularidad, a los fines de los pagos que correspondan.

SEPTIMA: Las postulaciones a las becas seran objeto de evaluacién, seleccidn v decision
¥ . ~de comun acuerdo entre Ia Escuela de Cienciay Tecnologia de LA UNSAM v LA CONAE,
: Quienes obtengan la beca deberdn cumplir coh los estdndares establecidos en el

reglamento de becas de la carrera,

OCTAVA: La duracién de este convenio serd de CUATRO {4) afios, pudiendo ser renovado

previo acuerdo de LAS PARTES con anterioridad a su vencimiento. El compromiso de
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financiamiento de las becas otorgadas en el transcurso de los CUATRO {4) afios de
duracion del convenio, continuara hasta tanto las personas becadas culminen la carrera o
hayan gozado del beneficio de las mismas por el periodo maximo de CUATRO {4) afios, y

siempre que mantengan las condiciones establecidas en el Reglamento de Becas aplicable.

NOVENA: LAS PARTES podran rescindir anfticipadamente el presente acuerdo, sin
expresion de causa mediante notificacién fehaciente a la otra parte con una antelacién
minima de CIENTO OCHENTA (180) dias a la fecha de rescisién. Dicha rescision no podra

afectar los compromisos de financiamiento de las becas ya otorgadas.

DECIMA: En caso de mediar discrepancias entre LAS PARTES con motivo de la
interpretacién, ejecucién o finalizacién del presente convenio asi como relativo a los
efectos emergentes del mismo y / 0 de su cesacién, las mismas se comprometen, con
anterioridad a cualquier instancia judicial o prejudicial, a procurar salvar amigablemente
las diferencias que se susciten, de lo cual labrardn pertinente acta de las reuniones que se
celebren al efecto. No obstante, si no se arribare a acuerdo amigable alguno, someteran la
solucién de sus diferencias ante los Tribunales Federales competentes de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, constituyendo como domicilio especial los consignados ut

supra.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacién se firman tres ejemplares de un
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